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"Mewujudkan Himpunan Mahasiswa Pendidikan Sosiologi yang
berkompeten, aktif, inovatif, kreatif, dan kolaboratif dengan
menjujung rasa kekeluargaan demi tercapainya tujuan dan

kesejahteraan bersama”
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1.  Mengoptimalkan fungsi Hima Dilogi sebagai wadah pengembangan ide

MISI

dan kreatifitas mahasiswa Pendidikan Sosiologi.
2. Mempererat kekeluargaan dengan meningkatkan komunikasi antara

pengurus Hima Dilogi

3. Menciptakan Hima Dilogi yang aktif, responsif, kreatif, dan inovatif.
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Tujuan Sasaran

Mempererat tali
silaturahmi dengan
Ormawa di
universitas lain.

Pengurus
dan anggota
Hima Dilogi
FIS UNY

Program Kerja Kunjungan Hima Dilogi ke Ormawa Universitas lain

Kuantitatif
Dapat diikuti oleh
peserta yang
terdiri atas
anggota dan
pengurus Hima
Dilogi FIS UNY

Kualitatif
Terbangunnya
silaturahmi antara
seluruh pengurus
dan anggota Hima
Dilogi

Rencana
) P
Kegiatan

Kunjungan Hima
Dilogi ke
Universitas lain
dilaksanakan pada
September 2022.
Rencana
dilaksanakan
secara daring.
Bentuk
kegiatannya
adalah perkenalan
dan bertukar
informasi masing-
masing ormawa

¥

Aditya Pamuiji
Suroso
(081229578472)
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Tujuan Sasaran

Mempererat tali
silaturahmi dengan
ormawa lain di UNY

Program Kerja Program Kerja Kunjungan Hima Dilogi ke ormawa Fakultas lain Universitas
Negeri Yogyakarta (Proker Bayangan)

Pengurus
dan anggota
Hima Dilogi
FIS UNY

Kuantitatif
Seluruh pengurus
Hima Dilogi FIS
UNY

Kualitatif
Terbangunnya
silaturahmi antara
Hima Dilogi dan
ormawa lain di
UNY

Kunjungan Hima
Dilogi ke ormawa
Fakultas lain
Universitas Negeri
Yogyakarta pada
Agustus 2022.
Rencana kegiatan
akan dilaksanakan
secara daring.
Bentuk
kegiatannya
adalah perkenalan
dan bertukar
informasi masing-
masing ormawa.

Pl

Rencana
. PJ
Kegiatan _

Aditya Pamuiji

Suroso
(081229578472)

A
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Tujuan Sasaran

Mempererat tali
silaturahmi dengan
ormawa lain di UNY

Program Kerja Kunjungan Hima Dilogi ke ormawa lain di Fakultas limu
Sosial

Pengurus
dan anggota
Hima Dilogi
FIS UNY

Kuantitatif
Seluruh pengurus
Hima Dilogi FIS
UNY

Kualitatif
Terbangunnya
silaturahmi antara
Hima Dilogi dan
ormawa lain di FIS
UNY

Rencana
Kunjungan Hima Aditya Pamuiji
Dilogi ke ormawa Suroso
lain di Fakultas (081229578472)
[lImu Sosial ini
bentuk kegiatannya
adalah diskusi dan
bertukar informasi
mengenai program
kerja masing-
masing ormawa.
Dilaksanakan
secara daring pada
bulan Juni 2022

o .

o
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Tujuan Sasaran

Menguatkan intern
pengurus Hima Dilogi
FIS UNY

Pengurus
dan anggota
Hima Dilogi
FIS UNY

Kuantitatif
Hadirnya seluruh
pengurus Hima
Dilogi pada rapat
umum dan seluruh
PIPH pada Rapat
PIPH

Program Kerja Rapat Umum dan Rapat PIPH

Kualitatif
Terbentuknya
pengurus Hima
Dilogi yang solid
dan sinergis

Rencana
Kegiatan

setiap satu
bulan sekali
selama satu
tahun
kepengurusan

Aditya Pamuiji
Suroso
(081229578472)

setiap 2
minggu sekali
atau
kondisional
selama satu
tahun
kepengurusan
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Membentuk
keakraban
Pengurus Hima
Dilogi agar bisa
semakin
mengenal satu
dengan lain
dalam
kepengurusan
Hima.

Mempererat rasa
kekeluargaan
antarpengurusHi
ma Dilogi.

Tujuan Sasaran

Pengurus
dan anggota
Hima Dilogi
FIS UNY

Kuantitatif
Diikuti oleh
seluruh pengurus
Hima Dilogi FIS
UNY

1.

Kualitatif

Program Kerja Farewell

Rencana
) P
Kegiatan

Terbangunnya Dilaksanakan pada Aditya Pamuji

rasa
kekeluargaan
antara seluruh
pengurus
Hima Dilogi;

Terwujudnya
pengurus
Hima Dilogi
yang Kkritis,
disiplin, dan
bertanggung
jawab

akhir kepengurusan Suroso
Hima Dilogi 2021.  (081229578472)
Bentuk kegiatannya
berupa kegiatan
kebersamaan yang
diikuti semua
pengurus aktif
Hima Dilogi 2022
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Mempererat
kebersamaan dan
kekeluargaan setiap
pengurus aktif
Himpunan Mahasiswa
Pendidikan Sosiologi.
Menjalin tali
silaturahmi pengurus
aktif Himpunan
Mahasiswa Pendidikan

Sosiologi dengan dosen.

Meningkatkan
kemampuan
berorganisasi
pengurus Himpunan
Mahasiswa
Pendidikan Sosiologi.

Tujuan Sasaran

Pengurus
Hima Dilogi
FIS UNY

Kuantitatif
Diikuti oleh
seluruh pengurus
Hima Dilogi FIS
UNY

1.

Kualitatif

Program Kerja Upgrading

Rencana
) P
Kegiatan

Terbangunnya Dilaksanakan pada Aditya Pamuiji

rasa
kekeluargaan
antara seluruh
pengurus
Hima Dilogi;

Terwujudnya
pengurus
Hima Dilogi
yang kritis,
disiplin, dan
bertanggung
jawab

bulan april 2022. Suroso
Bentuk kegiatannya (081229578472)
berupa kegiatan
kebersamaan yang
diikuti semua
pengurus aktif
Hima Dilogi 2022
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Tujuan Sasaran

1. Mencatat seluruh
program kerja Hima
Dilogi periode 2022

2. Memberikan
informasi mengenai
program kerja Hima
Dilogi 2022 yang
akan dilaksanakan
selama satu tahun
kepengurusan

3. Sebagai pedoman
dalam pelaksanaan
program kerja dan
tertib organisasi

Pengurus
Hima Dilogi
FIS UNY
periode
2022

Program Kerja Pembuatan Matriks Program Kerja

Kuantitatif Kualitatif
Terbentuknya Tercatatnya
mastriks program semua program
dan matriks kerja Hima Dilogi
kalender sebagai pada matriks
pedoman dalam
melaksanakan
program kerja
Hima Dilogi
selama
satu tahun
kepengurusan.

Rencana
) P
Kegiatan

Penyatuan Nur Kasiyani Eka
program kerja Saputri
setiap divisi (085801884292)

menjadi satu file
dilaksanakan
minggu pertama
bulan April 2022.
Setelah program
kerja disatukan,
kemudian
disetujui oleh
pihak terkait
untuk diajukan

kefakultas.
<’/
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Tujuan Sasaran

Memperbaharui
perangkat
administrasi dan ATK
Hima Dilogi agar
dapat digunakan
secara maksimal.

Program Kerja Revitalisasi Perangkat Administrasi dan ATK Hima Dilogi

1. Kotak
Surat

2. Kotak
Buletin dan
Majalah

3. ATK Hima
Dilogi

Kuantitatif
Terbentuknya
satu kotak surat
dan satu kotak
bulletin dan
majalah, serta
ATK Hima Dilogi
kembali dalam
keadaan baik.

Kualitatif
Kotak surat,
kotak bulletin
majalah, dan
ATK Hima Dilogi
dapat digunakan
secara maksimal

Rencana
. P
Keglatan

Dilakukan Nur Kasiyani Eka
apabila kampus  Saputri

sudah diperboleh (085801884292)
mengadakan

kegiatan offline.

Bentuk

kegiatannya

yaitu membuat

kotak surat, A
/7

bulletin dan

majalah, serta /

memperbaiki
ATK Hima Dilogi

yang rusak.
<’/
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Program Kerja Pengelolaan Papan Informasi dan Proker

- -

Mengelola papan Pengurus Terbentuknya Informasi dan Dilakukan selama satu  Nur Kasiyani Eka
IlECNERNET M Hima Dilogi  papan proker dapat tahun kepengurusan. Saputri
proker agar dapat FIS UNY informasi dan  dikoordinasikan Bentuk kegiatannya (085801884292)

digunakan secara satu papan dengan baik adalah membuat,
maksimal selama proker dalam  melalui papan ~ merekap dqn
satu tahun bentuk soft  tersebut. menyampaikan
kepengurusan file.

Papan informasi:
kondisional

bulan april 2022

Papan proker: dibuat
pada minggu kedua

Pingkan Wariyanti
(088216686408

informasi yang masuk
kepada pengurus Hima.
Papan Informasi dan
papan proker dibuat
dalam bentuk soft file.

<



WOJVINVYWSIAIS

Pembuatan jadwal
piket dimaksudkan

kepada pengurus
yang bertugas

menjaga kebersihan
serta menyampaikan
informasi yang masuk
ke sekretariat Hima

Dilogi

Tujuan Sasaran

Pengurus
Hima Dilogi

untuk membagi tugas EERRYNNE

Kuantitatif Kualitatif
Terbentuknya 1. Papan jadwal
satu papan piket dapat
jadwal piket bagi digunakan
pengurus Hima  Secara maksimal
Dilogi FIS UNY. 2- Pengurus
melaksanakan
piket sesuai
jadwal yang

Program Kerja Pembuatan Jadwal Piket

sudah ditentukan
3. Informasi yang
masuk
kesekretariatan
Hima Dilogi
dapat dikelola.

1. Dibuat
apabila kampus
sudah diperboleh
mengadakan
kegiatan offline
2. Dilaksanakan
selama satu
tahun
kepengurusan.
3. Memasang
jadwal piket di
papan yang telah
dibuat agar
diketahui oleh
seluruh pengurus
Hima Dilogi.

2

Rencana
. P
Kegiatan

Nur Kasiyani Eka
Saputri
(085801884292)

4
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Tujuan Sasaran

Mencatat sekaligus
menyampaikan
informasi yang masuk
kesekretariatan Hima
Dilogi kepada pihak
yang dituju.

Pengurus
dan anggota
Hima Dilogi
FIS UNY

Kuantitatif Kualitatif
Seluruh Seluruh
informasi selama informasi yang
satu tahun masuk ke Hima
kepengurusan Dilogi dapat

dapat dikelola dikelola dengan
dan disampaikan baik

secara tepat

sasaran

Program Kerja Pengelolaan Informasi

Rencana
Dilakukan satu ~ Nur Kasiyani Eka
tahun Saputri
kepengurusan (085801884292)
Hima Dilogi FIS
UNY. Bentuk
kegiatannya
yaitu
mencatat, merek
ap surat masuk
dan keluar, serta
menyampaikann
ya kepada
pengurus Hima

Dilogi.
2
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Program Kerja Notulensi Rapat

Rencana -
Kuantitatif Kualitatif Kegiatan

Merangkum hasil Pengurus Tersedianya Tersedianya Notulensi Rapat Nur Kasiyani Eka
rapat sekaligus Hima Dilogi  susunan notulensi yang di lakukan setiap Saputri
menyediakan sumber EEELSINN% notulensi rapat  tersimpan di kali rapat umum  (085801884292)
informasi bagi selama satu google drive maupun rapat
pengurus Hima Dilogi tahun sebagai arsip PIPH selama
FIS UNY kepengurusan  dan sumber satu tahun Pingkan

Hima Dilog; informasi kepengurusan.  wariyanti

Bentuk (088216686408)
kegiatannya
yaitu mencatat

hasil rapat PIPH
maupun Rapat

A

7

o

Umum.

Hasil rapat

dikirimkan ke
= grub WhatsApp
% dan disimpan d
= google drive.

¥



Program Kerja Forum Komunikasi Sekretaris Divisi

Rencana -
Kuantitatif Kualitatif Kegiatan

Menyampaikan Sekretaris Terlaksana Informasi dan Dilakukan 1 kali  Nur Kasiyani Eka
standar operasional Divisi minimal satu kali standart selama satu Saputri

prosedur organisasi pertemuan operasional tahun (085801884292)
kepada setiap dalam satu tahun prosedur kepengurusan. Pingkan
sekretaris divisi. kepengurusande organisasi Kegiatannya Wariyanti
Sekaligus sebagai ngan sekretaris  diketahui oleh yaitu dilakukan (088216686408)
media konsultasi bagi divisi seluruh secara tatap

mereka. sekretaris divisi.  muka dengan
Komunikasi dan  sekretaris divisi ’
koordinasi untuk A
dengan menyampaikan 4
sekretaris divisi  hal-hal yang /
dapat terjaga berkaitan dengan
dengan baik. kesekretariatan
dan juga

WOJVINVYWSIAIS

dilakukan secara
online via grup.

P o
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Tujuan Sasaran

Untuk mengetahui
kekayaan yang
dimiliki olen Hima
Dilogi dan juga
sebagai media
informasi terkait
(CLEVEEURY T
dimiliki oleh Hima

| Dilogi .

Hima Dilogi
FIS UNY.

Kuantitatif
Terlaksananya
inventarisasi
sehingga
kekayaan Hima
Dilogi dapat
diketahui jumlah-
jumlah nya

Program Kerja Inventarisasi kekayaan Hima Dilogi

Kualitatif
Terlaksanaya 3
kali inventarisasi
yatu pada awal,
tengah, dan akhir
kepengurusan.

Rencana
) P
Kegiatan

Awal, Nur Kasiyani Eka
pertengahan, Saputri

dan akhir (085801884292)
kepengurusan.

Bentuk

kegiatannya Pingkan

yaitu mencatat ~ Wariyanti
dan merekap (088216686408)

semua kekayaan
e

Hima Dilogi. /

4

A
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Program Kerja Bagan Struktur Kepengurusan Hima Dilogi 2022

- -

Sebagai sarana Pengurus Terbentuknya Papan struktur Bentuk kegiatannya Nur Kasiyani
informasi mengenai Hima Dilogi  papan struktur kepengurusan yaitu membuat struktur Eka Saputri
struktur FIS UNY kepengurusan Hima Dilogi FIS  kepengurusan (085801884292)
kepengurusan Hima Hima Dilogi UNY 2022 dapat menggunakan foto

Dilogi FIS UNY tahun FIS UNY tahun terbentuk pengurus Hima Dilogi

2022 2022. dengan baik 2022 dalam bentuk :
softfile : rencana

dilaksanakan bulan April
2022.

Cetak: rencana
dilaksanakan apabila
kampus sudah
diperbolehkan
mengadakan kegiatan
offline. Akan ditempel di

tembok sekre.

WOJVINVYWSIAIS
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Tujuan Sasaran

Tersedianya
dokumen informasi
pengurus Hima Dilogi

Pengurus
Hima Dilogi

Program Kerja Pembuatan database pengurus Hima Dilogi

Rencana -
Kualitatif Kegiatan

Kuantitatif
Tersedianya
database
pengurus dan
anggota Hima
Dilogi

Tersedianya Dilaksanakan Nur Kasiyani Eka

database selama satu Saputri
pengurus Hima  tahun (085801884292)
Dilogi baik kepengurusan

softfile maupun

hardfile

%

<4



Program Kerja Pembuatan SK

- Rencana

SELEGETNILGREI I Pengurus Terbentuknya SK Terbentuknya SK Pembuatan SK  Nur Kasiyani Eka

dengan keaktifan Hima Dilogi sebagai bentuk  dilakukan di awal Saputri
sebagai pengurus 2022 apresiasi atas periode, dan (085801884292)
Hima Dilogi 2022 kontribusi disimpan di

sebagai google drive

pengurus Hima  hima.

Dilogi

A

WOJVINVYWSIAIS




Bendahara



Program Kerja Transparansi Keuangan Hima Dilogi 2022

. Rencana
Kuantitatif Kualitatif

Mengetahui laporan Pengurus Laporan keuangan Bendahara Dilaksanakan Afrina Yorinda
(CIVERERNnERs]([els[M Hima Dilogi dapat terbukukan  mengatur dan selama satu tahun 20413244018
2022 2022 sehingga mengelola penuh periode (083154845186)
pengurus Hima transparansi kepengurusan.
Dilogi 2022 keuangan Hima Transparansi
mengetahui alur ~ Dilogi 2022 dapat dilihat Geralda Putri
keluar masuk kas melalui google lvana
Hima Dilogi 2022 drive 21413244046

(085727894399)

WOJVINVYWSIAIS




Program Kerja luran Kas Wajib Pengurus Hima Dilogi 2022

— Sasaran Rencana 53
J Kuantitatif Kualitatif Kegiatan

luran kas digunakan Pengurus Pengurus Hima Bendahara Il Dilaksanakan Geralda Putri
untuk menunjang Hima Dilogi Dilogi 2022 rutin dapat menjalin dalam satu tahun Ivana
kebutuhan Hima Dilogi, ey melakukan iuran ~ kerjasama dengan penuh periode 21413244046
termasuk perawatan kas wajib. seluruh pengurus  kepengurusan. (085727894399)
inventaris Hima Dilogi Hima Dilogi 2022 |yran kas wajib
dan berbagai kegiatan untuk dapat dibayarkan
yang berh_ubungan_ mengmgatkan dan secara langsung
dengan Hima Dilogi menarik iuran kas

ataupun dengan

ehes ULl transfer dan e-
money.

WOJVINVYWSIAIS
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Mengetahui laporan
keuangan perbulan
Hima Dilogi 2022

Program Kerja Pembuatan Laporan Keuangan Per Bulan Hima Dilogi 2022

Tujuan Sasaran

Bendahara
Hima Dilogi
2022 dan

Bendahara
Divisi Hima
Dilogi 2022

Kuantitatif

Kualitatif

Laporan keuangan Bendahara dapat

perbulan dapat
terbukukan.

membuat laporan
keuangan
perbulan Hima
Dilogi 2022

Rencana
) P
Kegiatan

Dilaksanakan Afrina Yorinda
pada akhir bulan 20413244018
selama satu tahun (083154845186)
penuh periode

kepengurusan.

Geralda Putri
lvana

21413244046
(085727894399)
/ 4 A

2
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Tujuan Sasaran

Agar setiap divisi
dapat menggunakan
dan mengelola dana
divisi dengan baik
dan teliti.

Bendahara 1.
Divisi Hima
Dilogi
2022.

2.

Program Kerja Monitoring Bendahara Divisi Hima Dilogi 2022

Rencana -
Kuantitatif Kualitatif Kegiatan

Bendahara divisi Bendahara Hima  Dilaksanakan Afrina Yorinda
Hima Dilogi 2022 dan bendahara selama satu tahun Putri

dapat mengatur  divisi dapat penuh periode 20413244018
keuangan divisi  persinergi untuk  kepengurusan. (083154845186)
dan keuangan mewujudkan

program kerja
dengan baik dan
teliti.

Bendahara Hima

pengelolaan dan
pelaporan
keuangan divisi
sesuai dengan

mengadakan o
pertemuan SOP Dilogi FIS
bersama. UNY 2022 dengan

bendahara divisi ~ Paik dan teliti.
selama tiga kall,

yaitu pada awal

periode, tengah

periode, dan akhir

periode.
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Seluruh bendahara
program kerja Hima
Dilogi 2022 dapat
mengatur dan
mengelola keuangan
program kerja dengan
baik dan teliti

Membantu dan Bendahara
mendampingi Progam

W ELQETERes[-In I Kerja Hima
CCHENEIEINERERGEITIE Dilogi 2022
dan mengelola

keuangan program

kerja Hima Dilogi

2022

Bendahara |
menjalin
kerjasama dengan

seluruh bendahara vyaitu sebelum

program kerja
Hima Dilogi 2022

Program Kerja Monitoring Bendahara Program Kerja Hima Dilogi 2022

—— S
J Kuantitatif Kualitatif

Rencana
. P
Kegiatan

Afrina Yorinda

Dilaksanakan

setiap ada Putri
program kerja 20413244018
(083154845186)

program kerja
berlangsung, saat
program kerja
dijalankan, dan
setelah program
kerja selesai.




Program Kerja Inventarisasi Nilai Aset Hima Dilogi 2022

rjuan | Sasaran Rencana -
J Kuantitatif Kualitatif Kegiatan

Untuk mengetahui Hima Dilogi Terlaksananya Terlaksanaya 3 Awal, Afrina Yorinda
nilai aset yang FIS UNY. inventarisasi sehingga kali inventarisasi pertengahan, dan 20413244018
dimiliki oleh Hima nilai aset Hima Dilogi  yatu pada awal, akhir (083154845186)
Dilogi dan juga dapat diketahui nilai tengah, dan akhir  kepengurusan.
sebagai media nya. kepengurusan. Bentuk
informasi terkait kegiatannya yaitu  Geralda Putri
nilai asset yang mencatat dan lvana
(EI)|_rIn|I|_ké(c))£(;h Hima mlc—:r_ekap femua 21413244046
ilogi nilai asset yang
dimiliki oleh Hima (085727894399)
Dilogi 2022

WOJVINVYWSIAIS

o



|
.J. |
-

Divisi Human Resource
Development (HRD)
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Tujuan Sasaran

(M CILENWCEHESREIEN 1. Wisudawan 1.Grebek

WEIe EVETVIRoSi[o][ols[M /i Pendidikan Wisuda

yang telah
menyelesaikan
studinya

2.Menjalin hubungan
yang akrab dan erat
antar angkatan pada
mahasiswa

Pendidikan Sosiologi

3.Sebagai ajang
menumbuhkan rasa
solidaritas dalam
internal Mahasiswa
Pendidikan Sosiologi

Sosiologi

2.Mahasiswa
aktif
Pendidikan
Sosiologi

Kuantitatif

diadakan 4x
dalam
setahun

2. Grebek
Wisuda
dilaksanakan
secara
online
(kondisional
mengikuti
kebijakan
kampus)

Kualitatif
1.Membangun
kekompakan
antar
Mahasiswa
Pendidikan
Sosiologi

2.Menumbuhka
n rasa dan
kesan yang baik
dari
wisudawan/i
Pendidikan
Sosiologi
terhadap HIMA
DILOGI

Program Kerja Grebek Wisuda

Nurunnisa

1.Grebek Wisuda
dilaksanakan secara online Fajriani

dengan cara mengunggah (089501182121)
video ucapan untuk

wisudawan/i dari

mahasiswa aktif lainnya Alfina Laely

dan pemberian giftcard Sa'diyah

kepada wisudawan/i. (082134972998)

(bersifat kondisional A
mengikuti kebijakan //
kampus)

2.Grebek Wisuda diadakan
setiap bulan Februari, Juni,
Agustus, dan November
(dapat berubah mengikuti
kalender akademik UNY) l

L 4
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Tujuan Sasaran

Menumbuhkan
keakraban antar
mahasiswa aktif

Pendidikan Sosiologi

Seluruh
mahasiswa
aktif
Pendidikan
Sosiologi

Kuantitatif
Seluruh
mahasiswa aktif
Pendidikan
Sosiologi

Mahasiswa baru
dan
mengundang
perwakilan
mahasiswa aktif
Pendidikan
Sosiologi

Kualitatif
Terciptanya
kerukunan antar
mahasiswa aktif
Pendidikan
Sosiologi

Program Kerja Dilogi Srawung

Rencana
) P
Kegiatan

Dilaksanakan

pada bulan
Oktober secara
daring dengan
berkolaborasi

Ayu Dewi Kurnia
(082232784282)

Alfina Laely
Sa’diyah

bersama Friendly (082134972998)

Day dengan
mengusung
konsep talk
show.
(kondisional
mengikuti
kebijakan
kampus)

2

4

A

7
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Tujuan Sasaran

Mahasiswa

1.Mengenalkan
mahasiswa baru
pendidikan sosiologi

pada kultur sosial dan

akademik kampus.

2.Mengumpulkan
database mahasiswa

baru 2022 Pendidikan

Sosiologi UNY

3.Menyambut
mahasiswa baru
Pendidikan Sosiologi.

WOJVINVYWSIAIS

Pendidikan
Sosiologi
angkatan
2022 FIS

1.Seluruh
mahasiswa
baru
Pendidikan
Sosiologi
2022

2.Kepanitiaa

n sekitar 40

orang

(offline)

Kondisional
mengikuti
kebijakan
kampus

Kuantitatif

Kualitatif
1.Mahasiswa
baru mengerti
akan lingkungan
kampus.

2.Mahasiswa
baru saling
mengenal teman
maupun kakak
angkatan

3.Memiliki
database
mahasiswa
Pendidikan
Sosiologi UNY

Program Kerja PKKMB JURUSAN

1. Dilaksanakan pada
September 2022 (Mengikuti
Kebijakan KEMENDIKBUD
dan Universitas)

2.Kegiatan PKKMB
dilaksanakan secara online
berupa pengenalan
lingkungan Jurusan
Pendidikan Sosiologi seperti
Lab. Sosiologi, Ruang Kelas,
Kantor Jurusan,dan lain-lain.
Kemudian akan
diperkenalkan juga dengan
dosen jurusan Pendidikan
Sosiologi dalam sharing
session. (bersifat kondisional
mengikuti kebijakan kampus)

Rencana Kegiatan

Muhammad
Mildred Fajar
Nurfalah
(089667849803)

Radita Wanda
Dewantari
(081285516081)

//

Zahra Tazkia
Noor Nabila

(085879770768)

¢
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i & Program Kerja Friendly Day
I Y = ey

Menumbuhkan rasa ESEIRI(ly 1.Seluruh Terciptanya 1.Friendly Day akan Felicia Frena
kekeluargaan dan mahasiswa mahasiswa keharmonisan dilaksanakan pada Tasya

mengakrabkan baru baru serta rasa bulan Oktober 2022 (088216036602)
SEVO NN ERWESENERE Pendidikan Pendidikan kekeluargaan yaitu setelah
baru Pendidikan Sosiologi Sosiologi 2022 yang kuat dalam  diselenggarakannya
SO LG Ul angkatan . keluarga besar  kegiatan PKKMB dan ~ Ayu Dewi Kurnia
2022 2022Fls  ShePantiaan oo idikan mengikuti jadwal (082232784282)
' sekitar 40 orang _ ) .g uttja wa.
UNY (offline) Sosiologi UNY kegiatan Mahasiswa ’
Baru. Kegiatan berupa _
(bersifat penugasan yang Khofifah Enggar
kondisional dan menambah (081914232370) /
mengikuti kekompakkan p
kebijakan mahasiswa baru.
kampus) _
2.Dilaksanakan secara }

daring dengan
berkolaborasi bersama
Dilogi Srawung (bersifat

kondisional mengikuti

kebijakan kampus)

T £

WOJVINVYWSIAIS



|
_ Mgl
B

Divisi Kreativitas Mahasiswa
(KRISMA)
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Tujuan Sasaran

Untuk memperingati Hari
Ulang Tahun Himpunan
Pendidikan

Mahasiswa
Sosiologi Tahun 2022

Mahasiswa aktif
dan alumni
Pendidikan
Sosiologi UNY

Kuantitatif
150 Peserta

Kualitatif
Mempererat
Silaturahmi mahasiswa
Pendidikan  Sosiologi
antarangkatan.

Menjadi wadah
apresiasi terhadap
perkembangan dan
perjuangan Pendidikan

Sosiologi dalam
bereksistensi di
lingkungan fakultas
maupun universitas
dari dulu hingga
sekarang

Menjadi wadah bagi
mahasiswa Pendidikan
Sosiologi dalam

mengembangkan minat
dan bakatnya melalui
berbagai kompetisi dan
penampilan bakat
mahasiswa.

Program Kerja HUT Hima Dilogi

Rencana Kegiatan Penanggungjaw
ab & No. HP

Dilaksanakan pada

bulan Mei 2022,

berupa:

1. Pertandingan E-
Sport

2. Berbagai
perlombaan

3. Give Away

4. Puncak HUT

HIMA Dilogi ke-15

Dianita
Rahmawati
(081229731459)

Wiwit Roikhatul
Falahiyah
(082323979034)

Sefhira Mutia
(08156654476)

Corlenia Aghata
Arno Putri
(085641108657)




Program Kerja MIBA Sosiologi (MIBAS0)

Sasaran Rencana Kegiatan | Penanggungj
Kuantitatif Kualitatif awab & No.
HP
Memfasilitasi GF-IsB Mahasiswa 15 Peserta per- Mahasiswa Dilaksanakan mulai Nisrina
mengembangkan Pendidikan latihan Pendidikan bulan April-  Ranindyasari
minat WELEIN Sosiologi lintas Sosiologi siap untuk November secara (08574200075
mahasiswa angkatan mengikuti berbagai berkala, berupa: 0)
pendidikan sosiologi ajang perlombaan 1. Latihan rutin
dibidang olahraga dan dalam bidang seni setiap Intan Yulian
seni dan olahraga. seminggu Nur Indah Sari
sekali pada (08964781262
Serta tersedianya cabor e- 9)
panggung bagi sport,futsal, /\
mahasiswa badminton, dll //
Pendidikan Soiologi 2. Mengikuti
untuk berbagai
mengembangkan cabang
minat dan perlombaan
bakatnya. yang ada baik

WOJVINVYWSIAIS

tingkat fakultas
maupun
universitas.

N
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Sasaran

Kuantitatif Kualitatif

Sebagai ER[e[ilalel Mahasiswa 400 Peserta Terwadahinya

CERTNEUWESRVEREIIE Pendidikan minat dan bakat

NI I TS o Si[ellels]B Sosiologi dan mahasiswa

untuk unjuk bakat EHESEIELEL Pendidikan

dibidang seni serta ilylily! Sosiologi di bidang

sebagai puncak seni.

kegiatan atau close

house HIMA Dilogi. Sebagai wadah
apresiasi terhadap
minat dan bakat
yang ada pada
mahasiswa
Pendidikan
Sosiologi oleh
masyarakat di luar
kampus.

WOJVINVYWSIAIS

Program Kerja Sociophorias7

Rencana Kegiatan

Penanggungj
awab & No.

HP
Dilaksanakan pada Sahrudin
bulan Desember (08126881835
2022. 8)
Bentuk kegiatannya
berupa pentas seni Latifah
dan petunjukan. Kurniasari
(08574967763
6)
Putri Resha y A
Pamungkas /
(08587735664
3)

‘U
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mahasiswa
Pendidikan Sosiologi

sebagai sarana
apresiasi terhadap
minat bakat yang ada
dan tempat
pengakraban antar
mahasiswa aktif
Pendidikan Sosiologi

lintas angkatan.

Sasaran

WEWELELRIRUIGEINEUEI® Mahasiswa 100 Peserta

Pendidikan
dibidang seni serta, gSJes[e]lels]

Kuantitatif

Kualitatif
Terjalinnya
hubungan yang
semakin akrab dan
erat pada
mahasiswa
Pendidikan
Sosiologi
antarangkatan.
Karya dan
penampilan dari
minat bakat
mahasiswa
Pendidikan

Sosiologi yang ada
dapat diapresiasi
dengan baik.

Program Kerja Dilogi Show

Rencana Kegiatan

Dilaksanakan pada
bulan Desember
2022.

Bentuk kegiatannya
berupa penampilan
minat dan bakat
mahasiswa
Pendidikan
Sosiologi.

Penanggungj
awab & No.
HP
Intan Yulian
Nur Indah Sari
(08964781262
9)

Nisrina
Ranindyasari
(08574200075
0)
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Divisi Media Komunikasi
dan Informasi (MEDKOMINFO)
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di kalangan
mahasiswa
Pendidikan Sosiologi
pada khususnya

dan mahasiswa UNY
pada umunya.

2. Sebagai wadah
aspirasi mahasiswa
Pendidikan Sodiologi.
3. Meningkatkan daya
kritis mahasiswa
Pendidikan Sosiologi.
4. Menjalin kerjasama
dengan tim redaksi
mediasi, maupun
Lembaga lain untuk
menggali potensi
anggota dan
merealisasikan
program kerja.

(Y ChHI G CILCRNEIC Mahasiswa
UNY pada
umumnya

mahasiswa
Pendidikan
Sosiologi

khususnya

Kuantitatif
1. Dua kali terbit
selama masa
jabatan
berlangsung
untuk majalah.
2. Satu kali terbit
untuk selama
masa jabatan
berlangsung
untuk Buletin.
3. Diterbitkan
dalam bentuk
majalah dan
bulletin dalam
satu tahun masa
jabatan.
4. Mencetak lima
eksemplar
majalah dan
bulletin setiap
penerbitannya

Kualitatif

1. Majalah dapat

disebarluaskan
ke seluruh
ormawa di UNY.
2. Menghasilkan
majalah serta
bulletin dalam

bentuk cetak dan

online.

3. Dapat menjadi

majalah dan
bulletin yang
aktual,
terpercaya, dan
dapat mewadabhi
aspirasi
mahasiswa
Pendidikan
Sosiologi

Program Kerja Mediasi

1. Majalah akan terbit
pada bulan April dan
Agustus, sedangkan
bulletin terbit bulan
Desember 2022.

2. Melibatkan
mahasiswa aktif
Pendidikan Sosiologi
dengan melakukan
open recruitment
untuk tim redaksi
mediasi dan mengisi
kolom mediasi (opini,
fiksi, dsb).

3. Menyediakan
madding (majalah
dinding) dalam setiap
penerbitan mediasi.
Mengunggah artikel
berita di blog mediasi
minimal dua

Rencana Kegiatan

Vivi Nur Indah
Sari.

CP:
089539164343
9

Dinda Intan
CP:
088981071289

PO
)
b

A Y



Program Kerja Lomba Videografi

.
Kuantitatif Kualitatif Rencana Keglatan

(ST EGEUREIE N Siswa Dapat diikuti 1. Menghasilkan 1. Lomba videografi akan Wahyu Wibowo.
WEIEISJEHRIE T8 SMA/MA/  minimal dua karya berupa dilaksanakan pada bulan CP:
SIAVIVAVREG ETETEIM Sedrajat  puluh (20) videografiyang  November 2022. 083119422430
se-Indonesia. se peserta dari berkualitas dan 2. Tahap awal pelaksanaan

ZARST-ELETRQEGER Indonesia. kalangan sesuai dengan lalah publikasi lomba selama Qotrun Nada
edukasi. Siswa tema yang telah  kurang lebih dua bulan, CP:

3. Sebagai sarana SMA/MA/Se ditentukan. pendaftaran, dan pemberian 0895413815961
untuk derajat se- 2. Meningkatkan informasi terkait.

menumbuhkan Indonesia daya kritis di 3. Technical Meeting yang akan

kreatifitas bagi kalangan Siswa dilaksanakan secara online.

Siswa SMA/MA/ Pada tanggal yang telah

SMA/MA/Sederajat Sederajat se- ditentukan, peserta lomba

se-Indonesia. Indonesia. membuat video sesuai dengan

3. Menghasilkan tema dengan tenggat waktu

media edukasi yang telah ditentukan.

= yang dalam 4. Tahap penjurian menentukan
% bentuk video. juara 1, 2, 3, dan juara harapan
= 1 dan dilanjutkan penyerahan

S hadiah

2



Program Kerja Media Sosial & Podcast

.
Kuantitatif Kualitatif Rencana Kegiatan

Mahasiswa, Medsos: Medsos: Medsos: Raden
Sebagai sarana dosen UNY, Membuat 1. Menghasilkan Dilaksanakan setiap Senin Adimas
publikasi informasi- atau minimal konten media sosial (berupa konten OYIM di Bayu
informasi seputar ormawa lain satu yang berkualitas instagram) serta pada tanggal Wicaksono
Pendidikan Sosiologi [eElek! konten 2. Informasi seputar peringatan hari besar lainnya. CP:
CELRRI{IInEEIRnI B umumnya setiap Pendidikan Sosiologi 089536507
lainnya. serta minggunya atau informasi umum  Podcast: 7468
Sebagai media mahasiswa dapat disebarluaskan 1. Menyusun kepanitiaan
edukasi Pendidikan melalui semua media podcast pada bulan Maret
Sosiologi Podcast: sosial HIMA Dilogi 2. Melibatkan mahasiswa aktif

Podcast: dan dosen  Setidaknya Pendidikan Sosiologi dengan
SELEGEIREIERERIOIE Pendidikan  dapat Podcast: melakukan open recruitment
NEREINIEUERR SR Sosiologi diproduksi 1. Menghasilkan untuk kepanitiaan podcast
gagasan, pendapat, ReEGE! satu Kal podcast yang 3. Melibatkan mahasiswa serta
atau cerita sesuai khususnya. setiap berkualitas. dosen Pendidikan Sosiologi

» topik tertentu. bulan 2. Dapat menjadi pada khususnya dan

- Sebagai media dalam satu sarana hiburan mahasiswa, dosen UNY, atau

= edukasi. periode sekaligus edukasi. ormawa lain pada umumnya

E kepenguru untuk dapat mengisi/menjadi

= san. narasumber podcast.

V. .
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Divisi Penalaran dan Pengembangan
Mahasiswa (PPM)




Program Kerja Diskusi Bersama Sosiologi (DUBES)

- Rencana

(VR CICHRYEEEET I Mahasiswa Setiap 1.Mahasiswa Kegiatan Nadhiea Dwi
dan pengetahuan Pendidikan pertemuan  diharapkan mampu dilakukan Anjarini
mahasiswa mengenai Sosiologi terdapat 50  memiliki berbagai sudut dengan (0822417324
fenomena sosial yang UNY peserta pandang dan pemikiran membuat forum /6)
terjadi di masyarakat. Mahasiswa Dubes. dalam mengkaji setiap  diskusi disertai _
2. Mgngasah kemampuan FIS UI\!Y fenomena sosial yang pemantik Maharani
berbicara dan berpendapat RYEUESHIE il dengan tema Sekar Ayu
mahasiswa Pendidikan UNY - (0878584208
Sosiologi UNY. Mahasiswa 2.Mahasiswa yang qhsedlakan 75) )
3.Meningkatkan budaya Umum diharapkan memiliki segual de.ngan.
diskusi pada mahasiswa pemikiran kritis terhadap gejala-gejaladi - Ny Azizah A
khususnya bagi Pendidikan situasi dan masyarakat. (9897315720 /
SOSiOIOgi dan mahasiswa permasa|ahan yang ada K_eglatan akan 5)
UNY pada umumnya. disekitarnya. diadakan pada
4. Menjalin silaturahmi antar bulan April, Juli,

= mahasiswa pendidikan 3. Mahasiswa dan Oktober

2 sosiologi maupun diharapkan berani secara daring.

;% mahasiswa umum lainnya. mengeluarkan pendapat

S di muka umum. /

X 4



WOJVINVYWSIAIS

Tujuan Sasaran

1. Sarana bagi mahasiswa
sosiologi untuk lebih mengenal
kehidupan masyarakat dan untuk
berkontribusi langsung ke dalam
masyarakat.

2. Menjadi wadah bagi mahasiswa
sosiologi untuk dapat mengenal
observasi dan KKL lebih dini.

3. Membantu membuka wawasan
mengenai permasalahan yang
ada di masyarakat serta mencari
solusinya.

4.Melatih mahasiswa untuk
menemukan, menggali, dan
mengidentifikasi permasalahan
yang ada di masyarakat

5. Sebagai sarana pengakraban
antar mahasiswa sosiologi

Kuantitatif

Mahasiswa 80

Baru
Pendidikan
Sosiologi

mahasiswa
baru
(menyesuaik
an jumlah
mahasiswa
baru)

Kualitatif
Mahasiswa baru
diharapkan
mampu
mengenal
bidang sosiologi
secara lebih
khusus dan
mendalam.

Mahasiswa baru
diharapkan
mampu
mengenali
masyarakat dan
permasalahan
yang ada
disekitarnya
serta dapat

Program Kerja Eksplorasi

Rencana Kegiatan

Eksplorasi
dilaksanakan
dengan
mengarahkan para
mahasiswa baru
untuk mengkaji
masyarakat
sasaran
berdasarkan tema
dan subtema yang
ditentukan.
Hasilnya kemudian
dikemas dalam
bentuk video.

Eksplorasi
dilakukan secara
daring pada bulan
Oktober 2022.
(menyesuaikan)

Dimas Rafly
Kusuma
(0859505488
55)

Annisa
Munfiatul
Hasanah
(0823293532

90) , A

/

///



Program Kerja Seminar Nasional

- -

1. Meningkatkan 1. Mahasiswa 200 peserta Peserta Seminar nasional Fani Meila

wawasan dan UNY seminar diharapkan dilaksanakan Aristiani

ERLEIEGWIERRGIEIE =W 2. Mahasiswa mampu dengan model (085642287415)

bagi Mahasiswa umum membuka diskusi dalam

Pendidikan Sosiologi 3. Masyarakat wawasan dan lingkup yang besar. Annisa Munfiatul

UNY dan masyarakat umum pengetahuan Seminar juga Hasanah

urmum. lebih luas terkait menghadirkan (082329353290
dengan materi pembicara yang

2. Menambah wawasan - .
yang disajikan sesuai dengan

serta mencoba bidangnya untuk
mengaplikasikan membahas terkait

3. Membantu peserta nya dalam tema yang telah
untuk lebih mengenal kehidupan di ditentukan.

dan mengetahui adanya masyarakat Kegiatan ini
jurusan Pendidikan dilaksanakan pada
Sosiologi di UNY. November 2022

L 2

dan pengetahuan di
bidang penalaran

WOJVINVYWSIAIS




Program Kerja Lomba Sosiologi Nasional

- -

1. Menguji kemampuan Peserta 50 tim Peserta mengetahui  Dilaksanakan pada Alfonsus Maria
mahasiswa dalam bidang kajian ESVE! peserta jurusan Pendidikan November 2022. Suryapratama
sosiologi. SMA/M  lomba Sosiologi UNY. Bentuk kegiatannya (08950691511
2. Membantu mahasiswa dan A se- sosiologi berupa lomba )
perguruan tinggi untuk lebih Indonesi nasional Menambabh relasi sosiologi bagi siswa _
mengenal dan mengetahui a antara jurusan dan : U VTS
adanya jurusan Pendidikan SMA/MA yang SMNMA §§dera_1at._ Wijayanti

: - L Kegiatan ini meliputi (08570025008
Sosiologi di UNY. menjadi peserta.

beberapa tahap 2)
Membantu mengasah dan sih
mengembangkan bakat Peserta mampu penyisinan. Zalfa Nur Alva
: : Kemudian tim yang y

mahasiswa dalam hal penalaran memahami dan dapat (08581129557
melalui kajian sosiologi. menyelesaikan lolos pada tahap 4)
3. Memanfaatkan pengalaman permasalahan yang f'_”a| akan
dan pengetahuan mahasiswa ada dalam dipertemukan untuk  pewi Wulan
dalam membuat soal dan masyarakat melalui ~ memperebutkan Sari
silabus dalam hal penalaran sudut pandang juara dengan tahap (08122930728
melalui kajian sosiologi. sosiologi. yang telah 8)

4 Memanfaatkan pengalaman sportivitas melalui ditentukan oleh
dan pengetahuan mahasiswa kompetisi lomba panitia.

dalam membuat soal dan sosiologi nasional

silabus.

WOJVINVYWSIAIS
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Divisi Hubungan Masyarakat dan
Kesejahteraan Mahasiswa (HMKM)




Program Kerja Jaringan

- Rencana

1.Membangun jaringan 1.Mahasiswa 1.Musyawarah Besar 1, Dapat membangun Kegiatan Anisa Nur Karinda
serta menjalin aktif Pendidikan JMSJ dilakukan 1 jaringan serta pertanggungjawaban
silaturahmi antar Sosiologi. kali. terjadinya silaturahmi  organisasi JMSJ. (081227508614)
mahasiswa sosiologi se antar mahasiswa diselenggarakan
NEVER 2.Pengurus 2.Berkolaborasi sosiologi se-Jawa. pada Juni 2022.
Hima dengan PI perihal
2.Menyelenggarakan Pendidikan program kerja 2, Dapat membangun
MIVSYEWETEURJCEETAIRICIGE Sosiologi. kunjungan sebanyak jaringan serta Jaringan internal
melaporkan pertanggung 1 kali silaturahmi antar mengadakan
jawaban kepengurusan 3. Hima di prodi maupun kunjungan dengan
JMSJ periode lingkup fakultas. divisi lain.
sebelumnya. Fakultas limu Pada juli 2022
Sosial.
3. Menjalin hubungan Jaringan eksternal
dengan ormawa dalam mengadakan
lingkup antar fakultas kunjungan dengan
maupun universitas. Hima lain. Pada juli

2022.

4. Menjalin Kerjasama
dengan Dubes
Universitas.

WOJVINVYWSIAIS
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Mahasiswa

1.Meningkatkan
kesejahteraan

mahasiswa Pendidikan
Sosiologi dengan

menyediakan

penyaluran aspirasi
dan keluhan dalam

bidang akademik

maupun non akademik.

2.Memberikan solusi
dan perbaikan terhadap

aspirasi atau keluhan
yang disampaikan
mahasiswa dilogi.

3.Sebagai penyedia
informasi mengenai

akademik.

Pendidikan
Sosiologi.

Kuantitatif

1.Tersebarnya
angket aspirasi
sebanyak 3 Kali.

2.Diadakan meet
and great dengan
mahasiswa baru
dan dosen.

3.Membantu HRD
dalam pkkmb.

4.Diadakan ruang
curhat bagi
mahasiswa
Pendidikan
Sosiologi melalui
hotline advokasi
Hima.

Kualitatif
1.Tersalurkannya

aspirasi mahasiswa

pendidikan
sosiologi.

2.Peningkatan
kesejahteraan
mahasiswa
pendidikan
sosiologi dalam
bidang akademik
maupun non
akademik.

Program Kerja Advokasi

Rencana Kegiatan _

1.-Angket aspirasi #1
dilaksanakan pada bulan Maret
2022 untuk mahasiswa aktif.
-Angket aspirasi #2 dilaksanakan
pada bulan November 2022 untuk

mahasiswa baru.

-Angket aspirasi #3 dilaksanakan
pada bulan Januari 2023 untuk

mahasiswa aktif.

2.Meet and great merupakan
forum yang diadakan sebagai
bentuk tindak lanjut angket
aspirasi yang telah disebarkan.

3.Membantu mahasiswa baru
dalam mendapatkan informasi
dan beradaptasi pada masa

PKKMB bekerja sama dengan

divisi HRD.

4.Ruang curhat diadakan secara
berkelanjutan untuk mewadabhi
aspirasi mahasiswa dan

konseling.

AN

1. Elvira
Kusuma Dewi

(08564093200
9)

2. Mira Aghisni

(08986911579)

v




WOJVINVYWSIAIS

Tujuan Sasaran

1.Meningkatkan jiwa

sosial dan rasa peduli
terhadap masyarakat

sekitar.

2.Wujud bakti
mahasiswa Pendidikan
Sosiologi kepada
masyarakat.

3. Meningkatkan rasa

empati dan simpati
kemanusiaan
mahasiswa Pendidikan
Sosiologi terhadap
kondisi lingkungan
sekitar.

1.Mahasiswa
aktif
Pendidikan
Sosiologi

2.Masyarakat
umum.

Kuantitatif

Program
‘Ramadhan Berbagi
", Program “Dilogi
Berbagi” pada
penggalangan dana
untuk donasi
bencana alam, dan
Program Sosiology
for Humanity.

Program Kerja Bakti Sosial & Sociology for Humanity

Rencana Kegiatan

Kualitatif

1.Tertanamnya
kepekaan dan rasa
kepedulian sosial
terhadap

masyarakat sekitar.

2.Melatih
mahasiswa
Pendidikan
Sosiologi untuk
terjun langsung ke
masyarakat.

1.Program Ramadhan berbagi #3
: Merupakan kegiatan berbagi

(di komunitas) yang dilaksanakan
satu kali dalam bulan Ramadhan.

2. Program Dilogi Berbagi :
Merupakan kegiatan berbagi
santunan kepada masyarakat
yang mengalami musibah seperti
bencana alam dengan cara
membuka penggalangan dana
dari mahasiwa akif dan
masyarakat umum.

3.Program Sosiology for Humanity
: Merupakan program
berkelanjutan untuk menghimpun
iuran sukarela secara periodik
bagi mahasiswa aktif sebagai
dana kepedulian.

N

Uzdah Rifdah
santunan pada masyarakat umum Anindita

(08562688623)
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1.Menumbuhkan kepedulian terhadap
kondisi pendidikan dan sosial ekonomi
masyarakat melalui pengabdian kepada
masyarakat

2.Memberdayakan masyarakat di bidang
pendidikan melalui program pengajaran,
pembinaan, dan bantuan sosial, untuk
meningkatkan kemampuan literasi,
numerasi, dan wawasan karakter
masyarakat.

3.Menjadi laboratorium sosial Mahasiswa
Pendidikan Sosiologi dalam belajar dan
mengaplikasikan ilmu pengetahuan,

| keterampilan, dan wawasan karakter di

masyarakat.

4. Terbangunnya kemitraan strategis
dengan lembaga yang bersangkutan
dalam rangka meningkatkan kualitas
program yang akan dilaksanakan.

1.Mahasiswa
Pendidikan
Sosiologi.

2.Masyarakat
Umum.

Kuantitatif

Kualitatif

Diselenggarakan 1.Tertanam kepekaan sosial

menjadi 2
periode, yaitu 1
kali Offline dan 1
kali Online.

dan rasa peduli terhadap
masyarakat.

2.Melatih mahasiswa
Pendidikan Sosiologi untuk
menerapkan penguasaan
ilmu pengetahuan,
keterampilan, dan wawasan
karakter di masyarakat.

3.Melatih mahasiswa
Pendidikan sosiologi untuk
melaksanakan kegiatan
yang terjun langsung ke
masyarakat.

4 Meningkatkan
kesejahteraan masyarakat
dibidang pendidikan.

5.Memperluas jaringan
Mahasiswa Pendidikan
Sosiologi melalui kemitraan
strategis.

Program Kerja Sosiologi Mengajar

Offline :

1.Secara langsung
melaksanakan program
pengajaran, pembinaan, dan

pemberian bantuan sosial untuk
meningkatkan literasi, numerasi,

dan pendidikan karakter
masyarakat.

Online :

1.Membuat podcast, video, dan
pamflet di sosial media mengenai

pentingnya literasi, numerasi,
dan pendidikan karakter.

Rencana Kegiatan

1.Argent
Prianda
Dewanta

(08139038299
2)
2.Erwin Tri

Wahyuni

(08567097965)
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